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Hlavni ¢lanky

Zasedani Ridiciho vyboru
Jednani pracovnich skupin
Plan aktivit

[ ]
[ ]
[ ]
e Ro¢ni akéni plan

Zasedani Ridiciho vyboru

V pondéli 3.12.2018 probéhlo
v letoSnim roce jiz druhé jednani
Ridiciho vyboru. Clenové byli
pozvani do novych prostor Méstské
knihovny v Turnové I, ktera byla
vybudovana v nadrazni budové.

Ridici vybor byl v ramci jednani

seznamen s ¢erpanim rozpoctu,
s organizacni strukturou projektu
i komunika&nim planem.

Vybor mimo jiné odsouhlasil
dokument Investiéni priority
v oblasti vzdélavani v ORP
Turnov, Ci Ro€ni akéni plan
2018/2019.

Mgr. Karel Barta predstavil
podrobné aktivity projektu a na
zakladé pozadavku pani
mistostarostky Mgr. Petry
HouSkové, budou tyto informace
zverejnény, stejné jako ostatni
dokumenty na webovych
strankach  celého  projektu:
www.mapturnovsko.cz.

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturaini a investéni fondy \PI
Operatni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Pracovni skupiny MAP

Pracovni skupina pro
rovné prilezitosti

Predseda:

Mgr. Michal Loukota
michal.loukota@zsskalova.cz,
telefon: 737 131 295

Pracovni skupina pro
financovani

Predsedkyné:

Mgr. Martina Markova
m.markova@mu.turnov.cz,
telefon: 481 366 757

Pracovni skupina pro
rozvoj ctenarské

gramotnosti

Predsedkyné:
Mgr. Jana Pekaiova

jana.pekarova@zsskalova.cz,
telefon: 481 322 770

Pracovni skupina pro
rozvoj matematické

gramotnosti

Predsedkyné:
Mgr. Radmila Laudova

skola@?2zs-turnov.cz,
telefon: 481 311 640

Pracovni skupina pro
zajmové a ostatni
vzdélavani

Predsedkyné:
Ing. Lenka Krupafova

kruparova@mapturnovsko.cz,
telefon: 720 036 529

ek EVROPSKA UNIE

Evropské strukturalni a investiéni fondy
* 4 ,,* Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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Vyjezdni setkani ieditelu ORP Turnov v Rokytnici
11.-12.10.2018

Program jednani byl rozdélen do dvou samostatnych bloku.

Prvni den byl vénovan témto informacim:

Aktualné z oblasti zakladniho vzdélavani - Mgr. Ludék Tesarcik

Aktualné z oblasti predskolniho vzdélavani - Mgr. Eva Martinkova
Aktuality z oblasti specialniho vzdélavani a primarni prevence - Mgr. Ra-
doslava Zakova

Organizacni zajisténi okresnich kol soutézi a prehlidek v zdjmovém vzdé-
lavéani vyhlégenych MSMT pro $kolni rok 2018/2019 - Ing. Eva Hodbodova
POKOS, branny zavod - pplk. Ing. Rostislav Bolek

Zakonik prace a reditel Skoly — Mgr. Pavel Zeman

Druhy den byl ve znameni informaci k MAP a k projednani vzni-

kajicich dokumentu.

Skupina feditelt byla rozdélena na dvé platformy, které nezavisle na sobé
diskutovaly o Ro¢nim akénim planu, Investi¢nich prioritach, Strategickém
ramci apod. Dale byli seznameni s pfipravovanym dotaznikovym Setfenim,
moznostmi Sablon Il, zpracovanim potfeb $kol, analyzy $kol a podpory
planovani.

Na celodennim programu vystoupili pracovnici MAP Ing. Lenka Krupafova,
Mgr. Karel Barta a RNDr. Robert Rélc. Dokumenty z jednani jsou na stran-
kach www.mapturnovsko.cz.

Nazev projektu: MAP Turnovsko Il
Registracni ¢islo projektu Cz.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008609
Doba realizace projektu: 1.3.2018 —28.2.2022
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ORGANIZACNI STRUKTURA MAP TURNOVSKO II

[ Ridici vybor |
{ PS Financovani

Realizaéni tym

PS Rovné PSmatematickd PS Etenarska
prilezitosti gramotnost gramotnost

PS zdgjmové
vzdélavani

Ridici vybor

Predsedkyné

Mgr. Petra Houskova, p.houskova@mu.turnov.cz

Clenové

Mgr. Lenka Moravkova, lenka.lomnice@seznam.cz
Mgr. Martina Markova, m.markova@mu.turnov.cz
Iveta Rudolfova, ivet.rudolf@seznam.cz

Sarka Kostalova, kostalova.sarka@post.cz

Mgr. Michal Loukota, michal.loukota@zsskalova.cz
Ing. Tomas Zakouril, svc.turnov@gmail.com

Mgr. Dagmar Rakousova, slunicko.turnov@centrum.cz
Mgr. Zuzana Bilkova, zsrovensko@seznam.cz

Mgr. Edita Vondrova, skola.mirova@seznam.cz
Lenka Mal3a, ou.tatobity@seznam.cz

Mgr. Karel Barta, barta@mapturnovsko.cz

Ing. Lenka Kruparova, kruparova@mapturnovsko.cz
Mgr. Jana AntoSova, jana.antosova@kraj-Ibc.cz
Lenka Kvintusova, mas-achat@seznam.cz

Véra Nejedlova, nejedlova.vera@seznam.cz

Jifina Bobkova, DiS., ou@ktova.cz

Mgr. Petr Sadek, sadek@nidv.cz

RNDr. Robert Roélc, Ph.D., rolc@mapturnovsko.cz
Pavlina Hornikova, Pavlina.hornikova@zsturnov.cz

Realiza¢ni tym

MANAZERKA PROJEKTU

Ing. Lenka Krupafova
kruparova@mapturnovsko.cz
telefon: 720 036 529

ODBORNY KONZULTANT
Mgr. Karel Barta
barta@mapturnovsko.cz
telefon: 720 031 267

KOORDINATOR
RNDr. Robert Rélc, Ph.D.

rolc@mapturnovsko.cz
telefon: 606 603 194

FINANCNI MANAZER
Zdenka Svobodova

svobodova@mapturnovsko.c
telefon: 728 712 362

N

KOORDINATOR SPADOVOSTI
SKOL
Bc. Renata Brychova

brychova@mapturnovsko.cz
telefon: 481 366 755

od 1.1.2019
Katefina Mrkvickova

MANAZER KA 4, AKTIVITY VCT
Bc. Marcela Jandova

jandova@vct.cz
telefon: 737 288 811

MANAZER KA 4, AKTIVITY
knihovna, SVC, ZUS

Ing. Kamila Kofanova
kamila.koranova@seznam.cz
telefon: 732 475 243

ADMINISTRATIVNI
PRACOVNIK

Petra Patockova
patockova@mapturnovsko.cz
telefon: 737 114 316

SPECIALISTA NA KOMUNIKACI
Lenka Kvintusova

kvintusova@mapturnovsko.cz
telefon: 776 695 828
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Vytah z aktualniho Strategického ramce MAP ORP Turnov do roku 2023
Celé znéni je k dispozici na www.mapturnovsko.cz

Popis priorit a cild

Priorita |. Vytvoreni podminek pro pfedSkolni, zakladni, zajmové a celozivotni vzdélavani

Cil 1. Vyhovujici materialni podminky Skol, Skolskych zafizeni a dalSich subjektt poskytujicich zajmové a celozivotni
vzdélavani

Dilci cil Indikator

pocet Skol a Skolskych zafizeni (dale
jen Skol) s obnovenym materialné
technickym zazemim

1.1 Obnovovat materialné technické zazemi pro predskolni, zakladni, zajmové
a neformalni vzdélavani

1.2 Podporovat investice do Skol a Skolskych zafizeni vysSe investovanych prostredki

1.3 Vybavovat Skoly a Skolska zafizeni novym nabytkem dle platnych pravnich

erET pocet kol s novym nabytkem

1.4 Pofizovat nové knihy, odborné publikace a ucelené fady uebnic

. e pocet kol s novymi knihami
a pracovnich sesitl

1.5 Obnovovat vybaveni Skol a Skolskych zafizeni informaénimi

a komunikacnimi technologiemi peezl 6l S phus iumem! 127

1.6 Postupné umoziiovat bezbariérovy pristup do Skol a Skolskych zafizeni pocet Skol s bezbariérovym pfistupem

pocet 8kol, které realizovaly programy;,

1.7 Vyuzivat dotaénich programu, grantd a vyzev granty a vyzvy

Cil 2. zZvysené kompetence pedagogickych pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni a pracovnikd dalSich subjektd
poskytujicich zajmové a celozivotni vzdélavani

Diléi cil Indikator

2.1 DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblastech kurikularni

reformy, zejména v oblasti klicovych kompetenci, Skolniho klimatu POEH Ot (R eTE

C vy o pracovniki
a hodnoceni Zzaku
2.2 Rozvoj kompetenci feditelll Skol v oblasti fizeni a hodnoceni pedagogt pocet feditell, u nichz doslo k rozvoji
a Skol kompetenci
2.3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti prace se zaky pocet proskolenych pedagogickych
se specialnimi vzdélavacimi potfebami pracovnikl
2.4 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti primarni prevence pocet absolventl specializacniho
vcetné specializacniho studia pro Skolni metodiky prevence studia

pocet pracovnikll zafazenych do

2.5 Podpora kariérniho rustu pedagogickych pracovniku Kariérnich stupi

2.6 Vzdélavani celych kolektivli pedagogickych pracovnikd pfimo ve Skolach | pocet seminari

2.7 Mentoring pro feditele Skol, uCitele a asistenty pedagogu pocet Skol s mentorem

2.8 Metodicka, pravni a manazerska podpora feditelt Skol pocet podporfenych feditell

Priorita Il. Poskytovat kvalitni vzdélavani
Cil 3. Zvyseni kvality vzdélavani

Dilci cil Indikator

3.1 Vytvaret podminky pro naplfiovani pocet 8kol, které vytvareji podminky pro naplfovani
kurikularni reformy kurikularni reformy

3.2 Podporovat nové metody a formy vzdélavani zaku | pocet Skol, které podporuji nové metody a formy vzdélavani
3.3 Uplatfiovat ve vSech rocnicich kooperativni pocet 8kol, které uplatiiuji kooperativni a projektovée

a projektové vyuc€ovani zakd, komunitni kruhy vyucovani zakd, komunitni kruhy

3.4 Provadét vlastni hodnoceni Skoly pocet Skol, které provadéji viastni hodnoceni Skoly

3.5 V hodnoceni zakll vyuzivat formativniho pocet Skol, které vyuzivaji formativni hodnoceni zaki
hodnoceni

3.6 Vytvaret podminky pro vzdélavani nadanych pocet 8kol, které vytvareji podminky pro vzdélavani

a mimoradné nadanych zaku, zadavat specialni ukoly | nadanych a mimoradné nadanych zak
pro nadané a mimoradné nadané zaky

3.7 Poskytovat kariérové poradenstvi pro zaky pocet Skol poskytujicich kariérové poradenstvi

3.8 Provadét vzajemné hospitace mezi uciteli pocet Skol, kde se provadéji vzajemné hospitace

3.9 Prohlubovat vzajemnou spolupraci mezi Skolami, | pocet Skol, které jsou zapojeny do vzajemné spoluprace
sitovani Skol — vyména zkusenosti, dokumentu mezi Skolami

3.10 Provadét systematické hodnoceni pedagogickych| pocet Skol, provadéjicich systematické hodnoceni
pracovnikl pedagogickych pracovniki

3.11 Vytvaret pfiznivé klima Skoly, aby zaci chodili do | pocet Skol, které zadavaji dotazniky pro zaky, ucitele
Skoly radi a rodice

3.12 Zpracovavat a aktualizovat plany primarni pocet Skol s plany primarni prevence

prevence
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3.13 Aktualizovat a doplfovat Skolni fady

pocet Skol s aktualizovanym Skolnim fadem

3.14 Rozvijet Etenaiskou a matematickou gramotnost
v zékladnim vzdélavani

pocet jednorazovych akci

3.15 Rozvijet podnikavost a iniciativu zakul "
formou sko

pocet Skol podporujicich podnikavost a iniciativu zak

Inich parlamentl

3.16 Rozvijet kompetence v polytechnickém vzdélavani

pocet Skol spolupracujicich s mistnimi firmami
a organizacemi neformalniho vzdélavani

3.17 Podporovat ucast rodilych mluv€ich pfi vzdélavani
zakua

pocet Skol,

kde pUsobi rodily mluvci

Cil 4. Vytvoreni podminek pro vzdélavani vétSiny zakd v hlavnim vzdéla

vacim proudu

Dilci cil

Indikator

4.1 Zpracovavat plany pedagogické podpory a individualni vzdélavaci
plany zaka, provadét kontroly jejich pInéni a aktualizace

pocet Skol s PLPP a IVP

4.2 Spolupracovat s poradenskymi pracovisti — PPP a SPC

pocet Skol s doporuc¢enim PPP a SPC

4.3 Uplatfiovat podpurna opatfeni pro déti a zaky se SVP

pocet Skol uplatriujicich podplrna opatreni

4.4 Vytvaret pracovni pozice asistentl pedagoga

pocCet Skol, kde pracuje asistent pedagoga

psychologa

4.5 Vytvaret pracovni pozice Skolniho specialniho pedagoga a Skolniho

pocet Skol, kde pracuje Skolni specialni
pedagog nebo Skolni psycholog

4.6 Prizpusobovat a upravovat vzdélavaci obsah a vystupy zakladniho
vzdélavani pro zaky se SVP tak, aby bylo dosahovano souladu mezi
vzdélavacimi pozadavky a skute¢nymi moznostmi téchto zaku

pocet Skol, které vzdélavaji zaky se SVP
v hlavnim vzdélavacim proudu

4.7 Upravovat organizaci, hodnoceni, formy a metody vzdélavani zakud
se SVP

pocet Skol, které upravuji organizaci,
hodnoceni, formy a metody vzdélavani
zakl se SVP

4.8 Vyuzivat kompenzaéni pomucky, specialni uéebnice a specialni
ucebni pomucky

pocet Skol, které vyuzivaji kompenzalni
pomUcky, specialni u¢ebnice nebo
specialni u¢ebni pomucky

4.9 Zfizovat Skolni poradenska pracovisté

pocet Skolnich poradenskych pracovist’

4.10 Ziskavat prostfedky z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdeélavani, dotacnich programu a granttl na podporu rovnych
prileZitosti

pocet Uspésné podporenych projekti z OP
VW

4.11 Poskytovat vzdélavani ve vhodné upravenych prostorach, resit
bezbariérovy pristup déti a zaku

pocet Skol s vhodné upravenymi prostory

4.12 P¥i zjisténi vzdélavacich ¢i vychovnych problém( zaku pfijimat
vCas opatreni

pocet Skol, které pfijimaji v€as opatteni

Priorita lll. Vzajemna spoluprace mezi subjekty podilejicimi se na vzdél

avani

Cil 5. Prohloubeni spoluprace skol a Skolskych zafizeni s komunitou, rodinou, partnery a dalSimi subjekty poskytujicimi

zajmoveé a celozivotni vzdélavani

Dil&i cil

Indikator

5.1 Organizovat schizky ve formatu ucitel - zakonny zastupce - Zak

pocet Skol, které organizuji schiizky ve
formatu ucitel — zakonny zastupce - Zak

5.2 Nabizet aktivity pro rodi¢e — spole¢né akce, vzdélavani, dilny

pocet Skol, které nabizeji spolecné aktivity
pro rodice

5.3 Spolupracovat s OSPOD pfi feSeni problému v rodiné

pocet Skol spolupracujicich s OSPOD

5.4 Navazovat a rozvijet mezinarodni spolupraci

pocet realizovanych mezinarodnich projektu

5.5 Zainteresovat na ¢innosti Skoly Skolské rady

pocet Skol, kde je aktivni Skolska rada

5.6 Podporovat polyfunk&ni roli Skoly, zejména v mensich obcich

pocet polyfunkénich Skol

5.7 Spolupracovat pfi zajisténi spravy ICT

pocet Skol spolupracujicich pfi zajiSténi spravy
ICT

il 6. Podpora zajmového, neformalniho a celoZivotniho vzdélavani

Dilci cil

Indikator

6.1 RozSifovat a zatraktivnit nabidku ¢innosti ve volném ¢ase
a motivovat déti a mladeZ k jejimu aktivnimu vyuZiti

pocet 8kol a dalSich organizaci, které nabizeji
Cinnosti ve volném &ase déti a mladeze

6.2 Vytvaret pfiznivé a udrzitelné podminky pro ucast déti a
mladeze v zdjmovém a neformalnim vzdélavani

pocet 8kol a dalSich organizaci, které maji
vhodné podminky pro zajmoveé
a neformalni vzdélavani

6. 3 Podporovat vSestranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze
s dlirazem na jejich fyzické a duSevni zdravi a moralni odpovédnost

pocet aktivit podporujicich fyzické a dusevni
zdravi a moralni odpovédnost

6.4 Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeZe do rozhodovacich
procesl a do ovlivhovani spole¢enského a demokratického zZivota

pocet zakovskych parlamentl obci

6.5 Rozvijet celozivotni vzdélavani

pocet nabidek celozivotniho vzdélavani
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NASE AKTIVITY
Co bylo....

e Seminar P. Solc — T¥idnické hodiny
— 78 Rovensko + dalsi $koly

e Seminaf P. Solc — Skolni t¥ida, jeji vedeni
a diagnostika

e Aktivita 1.3 Formativni hodnoceni - ZS Ale$ova
e Polytechnické a pfirodovédné vzdélavani - SVC
e Spoluprace MS a Z§ s knihovnou

e Aktualizace dokumentu Investicni priority
e Vyhodnoceni Ro¢niho akéniho planu a novy Rocni
akeni plan
e Aktivita 2.3 Vzdélavani pedagogickych pracovnikd -
Spoluprace ucitell a asistentd pedagoga - ZS Mirova
e Konference SRP - Hradec Kralové
e Setkani MAPUG v Turnové - Jilemnice,
Frydlant, Semily, Novoborsko-Ceskolipsko,
Zeleznobrodsko
e Aktivita 1.3 Formativni hodnoceni zZaku
—Z8 Mirova, Masov, Radostin
e Vyjezdni setkani reditel Skol v ORP Turnov -
Rokytnice nad Jizerou NAgE AKTIVITY
e Setkani prijemct IPo MAP — Lomnice
nad Popelkou
e Informace o projektu MAP Turnovsko Il
na komisi pro vychovu a vzdélavani Mésta Turnova
e Aktivita 2.3 Vzdélavani pedagogickych pracovniku -

Pfipravujeme na zacCatek roku 2019

e Jednani pracovnich skupin

Spoluprace utitel(i a asistentdl pedagoga - e Setkavani pedagogickych pracovnikd primo

Z8 Turnov, Skélova na skolach — reditelé, zastupci rediteld, ucitelé
e Aktivita 1.3 Formativni hodnoceni zakd e Porada reditelli skol v ORP Turnov

— 78 Zizkova Turnov e Vlastni hodnoceni skoly — pro MS$
e Kalendar MAP Turnovsko Il 2019 e Formativni hodnoceni zakl — pro vychovné
e Workshop Rovné prileZitosti - ZS Skélova Poradce a specialni pedagogy

e Aktualizace strategického ramce MAP —
pripominkovani v pracovnich skupinach
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